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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii operationale
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii de sistem
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3. Lista cuprmzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul edltlel
procedurii operationale
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4. Scopul procedurii

4.1. Procedura stabileste modul in care se realizeazi la nivelul Primiriei Municipiului Miercurea-Ciuc
implementarea prevederilor Legii. nr. 251/2004 privind unele mésuri referitoare la bunurile primite cu
titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei si a entititilor
publice fard personalitate juridicd subordonate Consiliului Local Miercurea-Ciuc.

4.2 Di asigurdri cu privire la existenfa documentatiei adecvate pentru declararea, inventarierea si daca
este cazul valorificarea cadourilor.

4.3 Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/sau control, iar pe
conducitorul institutiei in luarea deciziei.

5. Domeniul de aplicare

5.1. In conformitate cu prevederile Legii nr. 251 din 16 iunie 2004, procedura se aplici persoanelor
care au calitatea de demnitar public si celor care defin functii de demnitate publicd, persoanelor cu
functii de conducere si de control, functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Miercurea-
Ciuc si a entitatilor publice fira personalitate juridicd subordonate Consiliului Local Miercurea-Ciuc,
precum si celorlalte: persoane care au obligatia si-si declare averea, potrivit legii. Acestea au obligatia
de a declara §i prezenta Primarului Municipiului Miercurea-Ciuc in termenul de 30 de zile de la
primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit n cadrul unor activitiiti de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei.

5.2. Pentru limitarea vulnerabilitatilor si riscurilor la coruptie si personalul contractual incadrat la
Primdria Municipiului Miercurea-Ciuc este incurajat sa declare si sa prezinte Primarului Municipiului
Miercurea-Ciuc in termenul de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in
cadrul unor activitifi de protocol in exercitareca mandatului sau a functiei. Comunicarea realizati cu
privire la prezenta proceduri va sublinia aceastd buna practici necesara.

6. Documente de referinta

6.1 Reglementari internationale

- Conventia civila asupra coruptiei, adoptata la Strasbourg la 4 noiembrie 1999, ratificata de Roménia
prin Legea nr.147/2002, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 260 din 18 aprilie
2002

- Conventia Natiunilor Unite impotriva corupt1e1 adoptata la New York la 31 octombrie 2003,
ratificata de Romania prin Legea nr. 365/2004, publicata in Monitorul Oﬁmal al Roméniei, partea I,
nr.903 din 5§ octombrie 2004

6.2 Legislatie primara

- Ordonanta- nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicati, cu
modificarile §i completdrile ulterioare.

- 0.U.G nr. 57/2019 privin Codul Administrativ

- Legea nr. 672/ 2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare ;

Legea nr. 251/ 2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor
actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei.

6.3. Legislatia secundarai si tertiara

- Hotararea Guvernului nr. 1.126 din 15 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului de punere in
aplicare a Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;
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- H.G nr. 583 din 10 august 2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-
2020, a seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din
strategie i a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparent institutionald si de
prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor
de interes public; iy
- Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice
6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entititii publice.

- Dispozitia Primarului Municipiului Miercurea-Ciuc Nr.1036/2019 privind aderarea la valorile
fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale
Anticoruptie 2016-2020, aprobarea inventarului riscurilor, vulnerabilititilor si a masurilor de
remediere specifice Municipiului Miercurea-Ciuc si a Planului de integritate pentru implementarea
Strategiei nationale anticoruptie pentru perioada 2016 — 2020.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationale

7.1. Definitii ale termenilor:

Nr. Termenul Definitia si/sau dacii este cazul, actul care defineste termenul

crt. : i

1. Procedura Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati,
a metodelor de lucru stabilite si a regurilor de aplicat in vederea
realizdirii activitatii, cu privire la aspectul procesual

2. Compartiment Directie/serviciu/birou/compartiment

3. Conducitorul Director executiv/sef serviciu/sef birou

: compartimentului :

4. Comisie Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a

' dezvoltdrii sistemului de control managerial

5. Beneficiar Persoana care are calitatea de demnitar public sau cea care detine
functii de demnitate publicad, persoana cu functie de conducere sau
de control, functionar public din cadrul Primariei Municipiului
Miercurea-Ciuc sau altd persoand care are obligatia ‘si-si declare
averea potrivit Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitétilor publice.

6. Cadou/ cadouri Bun/ bunuri cu titlu gratuit in cadrul unor activitdti de protocol in

exercitarea mandatului sau a functiei
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7.2.Abrevieri:

1. P.S — Proceduri de sistem

2. E — Elaborare

3. V — Verificare

4. A — Aprobare

S. Ap. - Aplicare

6. Ah. — Arhivare

7. SNA -Strategia Nationald Anticoruptie
8. ANFP — Agentia Nationalid a Functionarilor Public
9. ANI - Agentia Nationald de Integritate
10. DGA- Directia Generalid Anticoruptie
11. DNA - Directia Nationald Anticoruptie

8. Descrierea procedurii

8.1. Generalitati ; ;
8.1.1. Persoanele care au calitatea de demnitar public si cele care detin functii de demnitate publici,
persoanele cu functii de conducere si de control, functionarii publici din cadrul autoritétilor si
institutiilor publice sau de interes public, precum si celelalte persoane care au obligatia si-si declare
averea, potrivit legii, au obligatia de a declara §i prezenta la conducitorul institutiei, in termen de 30 de
zile'de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitdti de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei.

8.1.2. La sfarsitul fiecarui an, autorititile, institutiile publice sau persoanele juridice publici lista
cuprinzand bunurile depuse potrivit prezentei legi si destinatia acestora, pe pagina de Internet a
Primériei Municipiului Miercurea-Ciuc. ‘

8.2. Principii

8.2.1. Principii care guverneazii conduita profesionalii a functionarilor publici

. - suprematia Constituiei i a legii, principiu conform cdruia functionarii publici au indatorirea de a
respecta Constitutia si legile tirii;

- prioritatea interesului public, principiu conform caruia functionarii publici au indatorirea de a
considera interesul public mai presus decat interesul personal, in exercitarea functiei publice;

- asigurarea egalititii de tratament a cetitenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice, principiu
conform céruia functionarii publici au indatorirea de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice
sau similare; _ ,
- profesionalismul, principiu conform cdruia functionarii publici au obligatia de a indeplini atributiile
de serviciu cu responsabilitate, competentd, eficientd, corectitudine gi constiinciozitate;

- impartialitatea si independenta, principiu conform caruia functionarii publici sunt obligati si aib3 o
atitudine obiectivd, neutrd fata de orice interes politic, economic, religios sau de altd naturd, in
exercitarea functiei publice;

- integritatea morald, principiu conform caruia functionarilor publici le este interzis s solicite sau sa
accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru altii, vreun avantaj ori beneficiu in considerarea
functiei publice pe care o defin, sau si abuzeze in vreun fel de aceastd functie; '

- libertatea gandirii §i a exprimarii, principiu conform caruia functionarii publici pot si-si exprime si
sd-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri;

- cinstea si corectitudinea, principiu conform ciruia in exercitarea functiei publice si in indeplinirea
atributiilor de serviciu functionarii publici trebuie si fie de buni-credint;

- deschidere si transparenta, principiu conform ciruia activititile desfasurate de functionarii publici in
exercitarea functiei lor sunt publice si pot fi supuse monitorizarii cetitenilor.
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8.2.2. Principii de baza pentru declararea conflictelor de interese
* Transparenta deciziei si controlul exercitat din partea publicului.

- Functionarii publici, alesii locali si organizatiile publice trebuie si actioneze de o manieri care
sd permitd cel mai atent control din partea publicului. Aceastd obligatie nu este indepliniti in totalitate
prin simpla respectare a literei legii; ea implica si respectarea unor valori mai largi a]e administragiei
publice, cum ar fi lipsa intereselor private, impartialitatea si corectitudinea;

- Functionarii publici si alesii locali trebuie s3-si declare interesele personale si afiliatiile care ar
putea compromite indeplinirea dezinteresatd a indatoririlor lor publice, pentru a permite un control
adecvat si gésirea unei solutii;

- Organizatiile publice, functionarii publici si alesii locall trebuie sa as1gure consecventa si un
grad corespunzitor de deschidere in procesul de rezolvare sau tratare a unei situatii de conflict de
interese;

- Functionarii pubhcn alesii locali si organizatiile publice trebuie sd promoveze verificarea
modului in care au tratat conflictele de interese, in limitele cadrului legislativ corespunzitor.

* Promovarea responsabilititii individuale si a exemplului personal.

- Functionarii publici §i alesii locali trebuie si actioneze in orice moment astfel incat
integritatea lor sa serveasca drept exemplu pentru alti functionari publici si pentru cetiteni;

- Functionarii publici si alesii locali trebuie sd accepte responsabilitatea pentru identificarea si
rezolvarea conflictelor in beneficiul interesului public atunci cénd apare un conflict;

- Functionarii publici, alesii locali si organizatiile publice trebuie si-si demonstreze
angajamentul de a asigura corectitudinea si profesionalismul prin aplicarea unei politici si practici
eficiente cu privire la conflictul de interese.

* Promovarea unei culturi organizationale care si fie intoleranti fatd de conflictul de interese.

- Organizatiile publice trebuie sa asigure §i s3 pund in practica politici, proceduri si practici
adecvate de conducere in mediul de lucru pentru a incuraja controlul si rezolvarea eficienti a situatiilor
de conflict de interese; )

- Practicile organizatiilor trebuie sa 1i incurajeze pe functionarii publici si alesii locali sa declare
problemele legate de conflictele de interese si sd le discute si trebuie sd se prevadd masuri pentru a
proteja aceste informatii astfel incat ele sa nu fie utilizate incorect de citre alfii;

- Organizatiile publice trebuie sé creeze si s sustina o culturd de comunicare si dialog deschis
cu privire la corectitudine i promovarea ei;

- Organizatiile publice trebuie sd ofere indrumare si instruire in vederea promovirii intelegerii
si evolutiei dinamice a regulamentelor §i practicilor recunoscute ale organizatiei publice si a aplicarii
lor in mediul de lucru.

8.3. Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit

in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. 2 alin. (1) al Legii nr. 251 din 16 iunie 2004, la nivelul
Priméariei Municipiului Miercurea-Ciuc se constituic o Comisie de evaluare §i inventariere a
bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a
functiei persoanelor care au calitatea de demnitar public sau functionar public, denumitd in
continuare comisie. Comisia este constituitd in vederea gestiondrii evidentei bunurilor primite cu titlu
gratuit in cadrul unor activititi de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei de citre demnitarii
publici sau functionari, precum si de celelalte persoane care au obligatia si-si declare averea, potrivit
legii.

Comisia este alcdtuita din trei persoane si este condusé de un presedinte, calitate asiguratd de o functie
de conducere din cadrul Directiei Economice si doi reprezentanti din cadrul Biroului Comunicare si
Relatii Publice in calitatea de membri.

In absenta presedintelui sau cind acesta este in imposibilitate de a-si exercita functia, atributiile
acestuia vor fi delegate unuia dintre membrii Comisiei.
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Cu 30 de zile Tnainte de expirarea mandatului membrilor Comisiei se vor lua mésunle necesare pentru
constituirea unei noi Comisii, in conditiile legii.
Mandatul membrilor Comisiei este de 3 ani i poate fi reinnoit o singura data.
Mandatul membrilor Comisiei se suspendi de drept in urmitoarele situatii
(a) in cazul delegarii sau detasirii in cadrul altei autoritdti ori institutii publice sau persoane
juridice;
(b) in cazul suspendarii din functia care a determinat numirea ca membru al Comisiei.
Mandatul membrilor Comisiei inceteazi inainte de termen in urmitoarele situatii:
a) renuntarea la calitatea de membru;
b) suspendarea din functie pe o perioads mai mare de 30 de zile;
¢) transferarea in cadrul altei autorita{i sau institutii publice;
d) incetarea raportului de serviciu;
e) aplicarea unei sanc{iuni disciplinare.
Secretariatul Comisiei sprijind activitatea Comisiei in vederea indeplinirii atributiilor care i revin
acesteia. Comisia se intruneste ori de céte ori este necesar, la sediul Primdriei Municipiului Miercurea-
Ciuc.

8.4. Mod de lucru

8.4.1. Cadourile primite de orice persoani vizati de prezenta proceduri se depun la comisie se
evalueaza in termen de 3 zile lucritoare de la primirea lor.
Sunt exceptate medaliile, decoratiile, insignele, ordinele, esarfele, colancle si altele asemenea (ex:
cravate, plachete) primite in exercitarea demnititii sau a functiei, indiferent de valoarea lor, si doar
obiectele de biroticd (instrumente de scris, agende, calendare, mape etc.) cu o valoare de pana la 50
euro. Orice alte obiecte, chiar daci valoarea lor este mai mici de 50 euro, trebuie declarate.
Pretul produsului se va stabili pe baza calculdrii mediei aritmetice a trei produse de acelasi fel
identificate pe piatd. Pentru evaluare se pot consulta expcm in domeniu, selectati in conditiile legii.
Comisia are urmitoarele atrnbu;u principale:

a) inregistreazd si tine evidenta statisticd, cantitativd si valoricd a bunurilor primite cu titlu
gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

b) evalueaza si inventariazi bunurile;

¢) restituie primitorului bunurile a cdror valoare este sub 200 de euro;

d) aprobd pastrarea de citre primitor a bunurilor cu 0 valoare mai mare de 200 de euro, cu
condifia achitdrii de cétre acesta.a diferentei de pret;

€) propune, dupd caz, pastrarea bunurilor in patrimoniul umta;u transmiterea cu titlu gratuit a
bunurilor rdmase in patrimoniul unitatii citre o msutui;le publicd de profil sau vénzarea prin licitatie a
acestor bunuri;

f) ia masuri pentru publicarea listei cuprmzand bunurile depuse si destinatia acestora, in
conditiile legii;

g) asigurd, prin grija directiilor/ compartimentelor de specialitate, pastrarea si securitatea
bunurilor.
Atributiile previzute la lit. e) se exercitd dupa inventarierea bunurilor, care se realizeaza pani la
sfargitul fiecdrui an calendaristic. Vanzarea bunurilor prin licitaiic se face in conformitate cu
prevederile Ordonanfei Guvernului nr. 14/2007 pentru reglementarea modului si conditiilor de
valorificare a bunurilor intrate, potrivit legii, in proprietatea privati a statului.
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8.4.2. Beneficiarul cadoului are obligatia ca:

« In termen de 30 de zile de la primire sa declare §i sd prezinte Primarului Municipiului
Miercurea-Ciuc, bunurile primite (indiferent de valoarea pe care o consideri beneficiarul;
evaluarea o va realiza Comisia);

* Beneficiarul completeazd o declaratie care va contine numele, prenumele, locul de munci si
functia definutd, descrierea in detaliu a bunului predat, descrierea imprejurérilor in care a primit bunul ,
data si semnitura. Declaratia se formuleaza in scris si este insofitd de bunul/ bunurile ce vor fi predate.

Declaratia impreuna cu bunul/ bunurile primite se tnainteazi de indatd Comisiei.

8.4.3. Rezolvarea situatiei bunului evaluat;

. « in cazurile in care valoarea bunurilor stabilite de comisie este mai mare decat echivalentul a
200 euro, persoana care a primit bunurile poate solicita pastrarea lor, platind diferenta de valoare;

. * Dacéd valoarea bunurilor stabilitd de comisie este sub echivalentul a 200 euro, acestea se
pastreaza de cétre primitor;

. « In cazurile in care persoana care a primit bunurlle nu a solicitat pastrarea lor, la propunerea
comisiei, bunurile raméan in patrimoniul institutiei sau pot fi transmise cu titlu gratuit unei institutii
publice de profil ori vandute la licitatie, in conditiile legii;

. * Veniturile obtinute ca urmare a valorificarii acestor bunuri se vars3, dupa caz, la bugetul local.

8.5. Publicitatea
La sfargitul fiecdrui an, Primédria Municipiului Miercurea-Ciuc, prin grija secretarului comisiei, cu
sprijinul Compartimentului IT, publicd lista cuprinzand bunurile depuse potrivit Legii nr. 251/2004,
precum §i destinatia acestora, pe pagina de Internet a Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc sau in
Monitorul Oficial al Roméniei, partea a Ill-a. In cazul in care lista va fi publicatii in Monitorul Oficial
al Romaniei, cheltuielile de publlcare sunt suportate din bugetul Primariei Municipiului Miercurea-
Ciuc.
8.6. Resurse necesare
Resurse umane:

* Demnitari;

* Functionarii publici de executie si de conducere din cadrul Priméariei Municipiului Miercurea-
Ciuc;

* Alte persoane care au obligatia sd-si declare averea, potrivit legii.

Resurse financiare:
» Salariile functionarilor publici de executie si de conducere din cadrul Primdriei numiti in
comisie

Resurse materiale:
* Infrastructura IT corespunzatoare;

» Materiale consumabile (hartie, toner etc.).
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9. Responsabilitati:

a. Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlul gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei desemnatd prin dispozitie a
primarului, are urmétoarele responsabilitafi:

- Transmite comunicate §i informéri catre personalul primiriei/consiliului local cu privire la
prevederile legale / obligatiile privind declararea cadourilor;

- instituie registrul bunurilor primite cu titlul gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei; :

_ - publica, la sférsitul fiecdrui an, lista cuprinzind bunurile primite cu titlul gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, depuse potrivit legii si destinate
_acestora; :

- aplicd chestionare cu privire la cunoasterea legislatiei in domeniu sau desfisurareca de
programe de informare pentru personalul institutici cu privire la dispozitiile legale aplicabile privind
bunurile primite cu titlul gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a

- functiei;

- anual participd la completarea inventarului masurilor de transparenté institutionala si de
prevenire a coruptiei prin transmiterea indicatorilor aferenti mésurii preventlve nr. 3 ,Declararea
cadourilor” responsabilului SNA de la nivelul institutiei;

- colaboreazd cu Directia Integritate, Buni Guvernare si Politici Publice (DIBGPP) la
claborarea documentelor aferente indicatorului §i transmitea citre MDRAP - DIBGPP a raportirilor
anuale.

10. Anexe
10.1 Formular de evidenti a modificarilor:
Nr. crt. Editie Data Revizie Data Nr. pagind | Descriere | Semniturd
editiei reviziei modificata | modificare| conducator
compartiment
1 2 3 4 5 6 7 8

10.2 Formular de analizi a procedurii

Nr. crt. Compartiment | Nume si prenume | Inlocuitor de| Aviz favorabil | Aviz nefavorabil
conducator drept
compartiment

Semnaturd Data Observatii Semnatura Data

] 2 3 4 5 6 7 8 9

10.3. Formularul de difuzare

Nr Compartiment Nume si Data Semnétura Data Semnatura | - Data intrérii in
crt. prenume | primirii retragerii vigoare
procedurii

1 2 o Rl 4 5 6 7 8
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Anexa nr. 1 - Declaratie privind bunurile primite cu titlul gratuit in cadrul unor activititi de
protocol in exercitarea mandatului sau a functiei

Subsemnatul/Subsemnata
cu domiciliul in

cadrul Primédriei Municipiului Miercurea-Ciuc, in conformitate cu prevederile Legii nr. 251/2004
privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlul gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol
in exercitarea mandatului sau a functiei, cunoscénd prevederile art. 292 din Noul Cod Penal privind
falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ci am primit cu titlul gratuit in cadrul activititii de
protocol in exercitarea mandatului / functiei urmétoarele bunuri: :

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Data: Semnétura

Nota: prin completarea acestei declaratii, care constituie document public, persoana rispunde pentru
inexactitatea sau caracterul incomplet al informatiilor mentionate.

Sunt exceptate de la evaluare si inventariere: medaliile, decoratiile, ordinele, esarfele, colanele si alte
asemenea, primite in exercitarea demnititii sau a functie; obiectele de birotica cu o valoare de pani la
50 euro.

Anexa nr. 2 - Registrul bunurilor primite cu titlul gratuit in cadrul activititilor de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei

Numele si Descrierea bunului Valoarea evaluare Destinatia bunului

Nr. prenumele Euro Lei Diferenta
crt. achitata
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11.Cuprins }
Numaérul
componentei in :
cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
Coperta 1
Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 2
1. editiei sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale
b Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii et e
e operationale
Lista cuprinzand persoariele la care se difuzeaza editia sau, 3-5
dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale : el
S: Domeniul de aplicare a procedurii operationale 6
6 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii - 6-7
3 procedurate '
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 7B
: operationala
8. Descrierea procedurii operationale = ' 8-12
0. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 13
10. " |Anexe, in‘registréri, arhivari ; 13-14
11. Cuprins 15
Comtrasemueazi
Primar : —————
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